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Presentacion

La Incorporacion del ambito de
formacion socioemocional de
educacion integral en sexualidad y
género en la comunidad educativa se
considera relevante para que las y los
docentes reflexionen en sus
contextos, con la finalidad de que se
conviertan en promotores de cambio
a través de la implementacion de
programas de trabajo enfocados en
las aulas, la escuela y en Ila
comunidad, que de manera
transversal y colaborativa contribuyan
a que se fomenten ambientes de
inclusion, convivenciay
respeto escolar, a partir del  analisis
de retos del contexto que permitan
innovar estrategias mediante
proyectos de contribucion social.

A partir de los contenidos y recursos
proporcionados en los anteriores
talleres, se ha revisado la propuesta
expuesta desde el rediseno del Marco
Curricular Comun de la Educacion
Media Superior (MCCEMS), que
determina una forma especifica de
poder organizar el conocimiento y
dirigirlo hacia una articulacion entre



diferentes areas de conocimiento del
curriculum fundamental para el logro
del aprendizaje contextualizado.

Es asi, que las y los docentes en este
tercer taller al adquirir los
conocimientos sobre educacion
integral sexual y los componentes del
curriculum fundamental y ampliado,
podran darle sentido a la construccion
de saberes que van entrelazandose
para poder dar respuesta y solucion a
situaciones generadas en el contexto
en el que se desenvuelven tanto ellos
como diferentes actores sociales.



APRENDIZAIJES DE TRAYECTORIA
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En el curso taller 3 corresponde abordar la
construccion del programa de trabajo enfocado en
el aula, la escuela y la comunidad sobre la
formacion del ambito socioemocional de
educacioén integral en sexualidad y género, que de
manera transversaly colaborativa se fomenten

estrategias y actividades en proyectos educativos

logrando una contribucién social.

METAS DE ESPECIFICAS DEL TALLER



1. Orientar a las y los docentes a que
reconozcan la importancia y las
caracteristicas del trabajo
colaborativo.

2. Analizar el concepto y los alcances
de la transversalidad para
implementarlos en el contexto
educativo.

3. Orientar a las y los docentes a
conocer la finalidad y los alcances
del trabajo por proyectos.

4. Promover el trabajo por proyectos
transversal para impactar en el
ambito socioemocional de
educacion integral de sexualidad y

género aplicado al aula, escuela
y/o comunidad.

‘ndﬁ

CONTENIDO DEL TALLER
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Trabajo colaborativo

El trabajo colaborativo es definido como una metodologia
aplicada a los entornos educativos con la intencion de que
los docentes “estudien, compartan experiencias, analicen e
investiguen juntos acerca de sus practicas pedagodgicas, en
un contexto institucional y social determinado” (SUMA &
Fundacion La Caixa, 2019, p. 11).

Trabajar colaborativamente en los entornos educativos
implica identificar situaciones o problematicas para las que
se generaran propuestas de solucion y tareas que guiaran al
objetivo en comun de todos los agentes educativos
involucrados.

Trabajar colaborativamente:

“Es un proceso en el que cada individuo aprende mas de lo que aprenderia por si solo,

fruto de la interaccion que se genera con los demas miembros del grupo”.

(Educacion, 2019. p.2)
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Las practicas colaborativas en la institucion educativa son
efectivas pues “tienen que ver con lo que hacen los docentes
y directivos cuando trabajan juntos para desarrollar
practicas efectivas de aprendizaje, analizan lo que acontece
realmente en las aulas y velan por que no solo su actuacion
individual, sino la de todo el colectivo, se realice bien” (Calvo,
2013, p.11: citado en Vaillant, 2016).

Introduccién al trabajo colaborativo

Trabajo
colaborativo
-

Merino, D.A. (2022). Trabajo colaborativo. [Esquemal.
Recuperado de: www.canva.com
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Definicion del trabajo colaborativo

El trabajo colaborativo surge de acuerdo a las nuevas
practicas pedagodgicas e innovadoras formas de interaccion
en el aula, centradas en el enfoque constructivista y en
generar nuevos procesos de aprendizaje por los estudiantes
al descubrir sus propios procesos de aprendizaje.

A continuacion, se citan textualmente algunas definiciones
de las
caracteristicas mas representativas del trabajo colaborativo.

autores contemporaneos que puntualizan

El trobajo colaberative  "como

estrategia de aprendizu]e, se basa Consideran el trdbﬂjo
en el t‘rubcljo €n grupos de personas colaborative "como una
heterogéneus, pero con niveles de estrategia didéactica que

conocimiento similares para el \Dgro
de metas comunes ¥ la redlizacién
de actividades de forma conjunta,
existiendo  una Tnterdependencicl
positiva entre ella".

El aprendizaje colaborativo "se
relacionan con el «desarrollo de
competencias transversaless, la
«interaccion entre alumnos» y el
«desarrollo del curriculo»"

contribuye al desarrollo de
habilidades y competencias
comunicativas y de interaccién
social en estudiantes”.

Guerrere, Polo, Martinez y Ariza (2018)
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citado en: Ramirez y Rojas (2014) citado en:

"El trabajo colaborative es una
filosofia de interaccién y una
forma persenal de trabajo, que
imp|icu el manejo de aspectos
tales como el respeto a las
contribuciones individuales de
los miembros del grupo”

Merino, D.A. (2022). Definicidon trabajo colaborativo. [Esquemal.
Recuperado de: www.canva.com
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“La colaboracion como estrategia didactica, invita al grupo

escolar a comprometerse con la planificacion, seguimiento y

evaluacion conjunta de las actividades a realizar para producir

conocimientos, de tal manera, que el rol de cada integrante del
grupo es vital para la consolidacion de las metas de trabajo

propuestas en clase”.

(Ramirez & Burbano, 2014, p.92)

Se resalta de las definiciones anteriores que el trabajo
colaborativo promueve el aprendizaje mas significativo de
los contenidos, en los contextos escolares, asi como
desarrolla habilidades cognitivas y sociales que impactaran
en cada uno de sus integrantes.

De ahi la importancia de promover entre los estudiantes el
trabajo colaborativo como una estrategia que fomente Ia
responsabilidad, autonomia, toma de decisiones,
comunicacion, reciprocidad, la escucha activa, hegociacion,
entre otras caracteristicas que centran el desarrollo de
habilidades para la convivencia, tolerancia y respeto;
actitudes relevantes no solo para el contexto escolar, sino a
futuro en la practica profesional.
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Islas, B. & Merino, D.A. (2022). Trabajo colaborativo. [Equipo con ideas].

Recuperado de: www.canva.com

Caracteristicas del trabajo colaborativo

En el trabajo colaborativo se trabaja para el bien comun de
todos los integrantes de un contexto educativo, para
solucionar un problema, para cumplir con una tarea, en
donde el logro y éxito depende de todos. El contribuir
colaborativamente requiere de sumar esfuerzos, actitudes,
capacidades, e interactuar cooperativamente, sin perder su
individualidad.

EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA




Definir un objetivo
cémun en el grupo

Responsabilidad individual y
compartida para alcanzar él
objetivo

Relaciones simetricas y
reciprocas

Fuente: Educacién, M. de. (2019). Trabajo colaborativo y Desarrollo Profesional
Docente en la escuela.
https://www.cpeip.cl/wp-content/uploads/2019/03/trabajo-
colaborativo_marzo2019.pdf

Merino, D.A. (2022 ). Elementos del

trabajo colaborativo. [Diagramal.

Recuperado de: www.canva.com

Otros elementos esenciales y oportunidades que se generan
entorno al trabajo colaborativo es la apertura al dialogo, a la
reflexion, en el detectar situaciones o problematicas a
resolver e innovar propuestas de mejora. Es decir, el trabajo
colaborativo establece oportunidades y espacios de
reflexion “compartiendo experiencias y tomando decisiones
con el fin ultimo de apoyar el aprendizaje de los
estudiantes” (Docentemas, sf p.3 citado en Trabajo
colaborativo y desarrollo profesional docente).
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Es de suma importancia generar practicas en los contextos
educativos entre las y los docentes con base en el trabajo
colaborativo, destacando las siguientes ventajas:

probabilidades
de encontrar
soluciones
frente a los
desafios del
aula.

Incrementa el
capital social y
genera altas
expectativas en
la’ comunidad
educativa.

Optimiza el uso
del tiempo y de
los recursos.

Fuente: Educacioén, M. de. (2019). Trabajo colaborativo y Desarrollo Profesional
Docente en la escuela.
https://www.cpeip.cl/wp-content/uploads/2019/03/trabajo-
colaborativo_marzo2019.pdf
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Para llevar a cabo el trabajo colaborativo, se requiere
de nuevas tareas y funciones que desempenar en el
aula, principalmente las de los estudiantes
involucrandose de manera activa y participativa en sus
procesos de aprendizaje.

Algunas de las funciones actuales, propuestas por
Collazos (2006), como docentes promotores del trabajo
colaborativo serian:

Rol del docente
v" Mediador cognitivo
v Instructor
v' Disenador instruccional.

Mediador cognitivo uno de los principios basicos como
docente mediador “es dar ayuda al estudiante cuando
la necesite, pero ni mucha ni poca, sino la suficiente
como para que mantenga cierta responsabilidad en su
propio aprendizaje” (Collazos & Mendoza, 2006, p. 69).

El docente se convierte en un guia que por ende no
tiene que influir en el pensamiento de los estudiantes.
Al contrario, los orientara hacia la reflexion de
identificar lo que estan aprendiendo, de qué manera lo
estan haciendo y lo que podrian corregir en el caso de
gue se requiera.

Un aspecto importante que mencionar, es que el
docente no les indica a los estudiantes en la
retroalimentacion que hicieron mal o bien, sino en la
retroalimentacion los conducira para que perciban las
razones por las que actuaron de esa manera.
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Como instructor el (la) docente tiene funciones
especificas que concretar, entre ellas, “explicar la tarea,
la estructura cooperativa y las habilidades sociales
requeridas, monitorear e intervenir y evaluar y
procesar” Collazos & Mendoza, 2006, p. 70.

Los docentes en su funcién o rol como instructores
también promoveran el desarrollo de habilidades
colaborativas ayudando a “modelar habilidades
interpersonales positivas y hacer que los estudiantes
practiquen dichas habilidades.” Collazos & Mendoza,
2006, p. 70.

Cabe mencionar que, en el nivel medio superior,
muchos estudiantes durante la adolescencia
consideran el trabajo colaborativo como el formar
equipos, repartirse el trabajo y entregarlo para evaluar.
Si bien carecen de habilidades para trabajar
colaborativamente en su mayoria no es de total agrado
hacerlo; quiza por carecer de experiencias escolares
con base en el trabajo colaborativo, por lo poco
desarrolladas o nulas habilidades interpersonales para
trabajar colaborativamente.

Se sugiere el siguiente cédigo QR para conocer las
habilidades interpersonales propuestas por la teoria de
la interdependencia social de Johnson, J y Holuber
(1995) en donde clasifican en cinco categorias
generales las habilidades interpersonales que
desarrollan un aprendizaje colaborativo, fundamento
tedrico elemental para abordar el trabajo colaborativo.
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El aprendizaje colaborativo

nterdependencia social de

3Ctos ¢l

5), requiere de cinco a

1 2 3

®
lellellel o
INTERDEPENDENCIA HABILIDADES /
POSITIVA INTERPERSONALES
7T Establecer metas claras RESPONSABILIDAD | Tener empatia Coevaluar
2 premiar los logros puntuales INDIVIDUAL Y GRUPAL £ Ser asertivo Desarrollar el sentido
3 Compartir recursos Participar critico

1 Et grupo asume unos Crecimiento y desarrollo

4 Asignar tareas y funciones objetivos o metas 4 Implicarse personal Premiar el trabajo del
equipo y la colaboracién
individuales comunes. > Dialogar y llegar a acuerdos Aumento de la motivacién quipoYy
- Evitar la competitividad
5 Asumir roles asignados 2 Cada miembro se > Resolver conflictos Sentimientos de '
6 Respetar las identidades responsabiliza de su Tomar decisiones pertenencia y cohesién ®
parte del trabajo. i 3
7 Utilizar la imaginacién 8 Confiar en los demds Estimulo para la creatividad 2
roductiv =
8 Actuar frente a problemas ) Prestarse apoyo mutuo ¥ ba productividad -
. 3
¥y amenazas exteriores Asumir responsabilidades L
sobre los resultados
www.aulaplaneta.com @0kl aulaPlaneta

Aulaplaneta. (s.f.).INFOGRAFIA_El-aprendizaje-colaborativo.jpg (842x578).
https://competenciasdelsiglo21.com/wp-
content/uploads/2016/12/INFOGRAF%C3%8DA_El-aprendizaje colaborativo.jpg
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https://competenciasdelsiglo21.com/wp-content/uploads/2016/12/INFOGRAF%C3%8DA_El-aprendizaje%20colaborativo.jpg
https://competenciasdelsiglo21.com/wp-content/uploads/2016/12/INFOGRAF%C3%8DA_El-aprendizaje%20colaborativo.jpg

Dentro de la funcion como disenador instruccional el
(la) docente se centran en “planear los objetivos
académicos y determinar claramente las unidades
tematicas y los conocimientos minimos que deben
ser adquiridos durante el proceso de ensenanza en
cada una de ellas” Collazos & Mendoza, 2006, p.67. Asi
como dotar de ambientes de aprendizaje y materiales
didacticos que respalden el objetivo central del
trabajo colaborativo y las tareas especificas.

Rol de los estudiantes

Implementar el trabajo colaborativo en los contextos
escolares contribuye en gran medida en desarrollar
competencias y habilidades no solo cognitivas, sino
sociales que impacten en la interaccion social de los
estudiantes.

El trabajo colaborativo ademas de promover la
cooperacion, fomenta la comunicacion, tolerancia,
confianza, asi como actitudes de responsabilidad,
motivacion, tolerancia, respeto, solidaridad, entre las
mas indispensables para contribuir a la
transformacion de la nueva escuela mexicana.

Collazos & Mendoza (2006) proponen roles que los
estudiantes tendran que asumir para favorecer el
trabajo colaborativo, a través de la responsabilidad, la
motivacion, la colaboraciéon y el ser estratégicos.
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Estar motivados

Encuentran
placer y
entusiasmo en el
aprendizaje.

Ser responsables
Se hacen

cargo de su

propio

aprendizaje y

se

autorregulan.

Ser colaborativos

Ser estratégicos

Desarrollan y
refinan el
aprendizaje y
las  estrategias
para  resolver
problemas.

Entienden que el
aprendizaje es
social.

Fuente: Collazos y Mendoza (2006) pp. 66-70

En https://ie.ort.edu.uy/innovaportal/file/80352/1/aprendizaje-

colaborativo-vaillant-manso.pdf p.38

Modalidades de trabajo colaborativo en el
contexto educativo

Sin lugar a dudas el trabajo colaborativo favorece
tanto las practicas de las y los docentes, como el
aprendizaje de los estudiantes de manera individual y
colectiva, a través de las nuevas formas de interaccion
y convivencia para la solucion de situaciones o
problematicas del contexto.

En el siguiente esquema, se presentan algunas de las
modalidades de trabajo colaborativo que pueden
implementarse en el contexto educativo:
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https://ie.ort.edu.uy/innovaportal/file/80352/1/aprendizaje-colaborativo-vaillant-manso.pdf
https://ie.ort.edu.uy/innovaportal/file/80352/1/aprendizaje-colaborativo-vaillant-manso.pdf

Trabajo colaborativo

3
XOX0

o)

S
\ 5
s |

Comunidades de

2

T aprendizaje profesional Estudio de clases
Modalidades
Club de video l

lnvestigacion accion

Fuente: Educacion, M, de (2019). Trabajo colaborativo y Desarrollo
Profesional Docente en la escuela.
https://www.cpeip.cl/wp-content/uploads/2019/03/trabajo-

colaborativo_marzo2019.pdf

Para conocer con mayor profundidad a cerca de cada
modalidad de trabajo colaborativo a implementar se
te proporciona el cédigo QR en el que podras
encontrar la descripcion detallada tomando en
cuenta las necesidades, recursos, contexto y “procesos
de mejora de las capacidades docentes” (Educacion,
2019, p.6).
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Reflexion
(Qué necesito cambiar de mi practica docente para
implementar el trabajo colaborativo?
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Te invitamos a consultar
los siguientes links para
complementar tu acervo
de conocimientos.

Ve

O O O New Tab \[ +\
< > CQ Informacién complementaria ) O =

-https: / /www.cpeip.cl /wp-content /uploads /2019 /03 /trabajo-colaborativo_marzo2019.pdf

‘https: / /revistas.unisimon.edu.co /index.php /educacion /article /view /2648 /2678

‘http:/ /vip.ucaldas.edu.co/virajes /downloads /Virajes16(1)_6.pdf

‘https: / /www.redalyc.org /pdf /834 /83490204.pdf

‘https: / /www.aulaplaneta.com /2014 /11 /03 /recursos-tic /diez-consejos-para-aplicar-el-aprendizaje-
colaborativo-en-el-aula

-https: / /competenciasdelsiglo21.com /aprendizaje-cooperativo-ventajas-desventajas/
-https: / /ie.ort.edu.uy/innovaportal /file /80352 /1 /aprendizaje-colaborativo-vaillant-manso.pdt

Merino, D.A. (2022). Referencias complementarias. [Pagina web].
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Importancia y ejemplos de
transversalidad

En el ambito educativo se requiere de un gran esfuerzo
para incitar al aprendizaje por parte de los maestros,
sobre todo en el momento de crear o disenar las
estrategias que se utilizaran en el proceso de
aprendizaje y al generar los ambientes adecuados para
gue los mismos estudiantes sean los que deseen
aprender.

Con la finalidad de promover una educacién de calidad
y al mismo tiempo de utilizaciéon de los conocimientos
en la vida cotidiana para dar sentido a los mismos, y al
mismo tiempo, desarrollar las llamadas competencias
en los estudiantes, se han implementado varias
herramientas y metodologias que dan oportunidad a
tener un aprendizaje significativo.

Es asi, que la transversalidad se ha utilizado en el
ambito educativo para poder vincular saberes que den
oportunidad contribuir a una situacion especifica
desde diferentes perspectivas.

Canva (2022).
Proyecto.
[Personas].
Recuperado de:

www.Ccanva.com
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La articulacion de temas o contenidos en diferentes
niveles, donde puede comprenderse como la forma
de poder atender diferentes problemas desde la
propia construccion mental del estudiante y de todo
lo que ha adquirido a través del maestro.

Pero, en realidad.. (qué es la transversalidad?
Significa, segun el diccionario: cruzar algo de un lado
a otro; que, si lo relacionamos con el ambito
educativo, la transversalidad se refiere a una
estrategia que ayuda a los docentes a lograr que
temas prioritarios para la formacion de nuestros
estudiantes se puedan entrelazar a la vida, para
tener mejores condiciones sociales. Es decir, que la
transversalidad permite que se aborden temas y
problemas en el proceso formativo del ser humano y
como ejemplo se puede mencionar el tema de la
educacion ambiental, que se refiere a un tema
transversal. Todos los docentes o en su mayoria tienen
claro el concepto de transversalidad. Sin embargo, no
todos tienen el conocimiento de como transversalizar.
Ya gue ho se trata de tener temas o problemas para
el curriculo, sino de trabajar desde la vida escolar
como una estrategia para formar estudiantes
convertidos en ciudadanos responsables 'y
conscientes para tomar decisiones, que coadyuven a
dar solucion a situaciones que se pretendan
incorporar al curriculo.
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Actualmente, se han observado algunos obstaculos
para que se dé la transversalidad, segun lo ha
manifestado Nieves (2000, citado en Velasquez,
2009:9) senalando algunas dificultades para lograrla y
que a continuacion se enlistan:
- “La fuerte inercia de la escuela para cambiar
formas de comportamiento y escala de valores.
- La incorporacion de materias transversales al
curriculum escolar dentro de la organizacion
existente por asignaturas.
- La necesidad de concretar los contenidos de las
materias transversales.
- La necesaria formacion del profesorado en estos
temas.
- La escasa tradicion del trabajo en equipo,
especialmente con padres y otras instituciones.
- La escasez de materiales curriculares.
- El problema de la evaluacion.”
Por lo tanto, es nhecesario se tome en cuenta la lista
anterior de obstaculos para poder cambiar Ia
situacion de la transversalidad y se dirija a ser una
transversalidad real.
La transversalidad tiene la finalidad de crear
condiciones favorables para abordar a partir de una
mayor informacidon recabada de las areas de
conocimiento, para los aspectos sociales, ambientales
o de salud. Es asi, que situaciones de diferentes
tematicas se determinan como herramientas de tipo
interdisciplinario que apoya a la transversalidad a
darle sentido a partir de diferentes problematicas que
se presentan en el contexto.
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Los problemas o situaciones que se pueden utilizar
para abordarlos transversalmente son:

Contenidos que hacen referencia a problemdticas y conflictos de gran
trascendencia (social, politica, humana y diddctica) donde urge tomar una
posicion personal.

Asociados a todas las asignaturas.

Alta carga de valores y actitudes para elaborar juicios criticos ante una
problemética.

Promueven visiones interdisciplinares, globales y complejas, que faciliten la

comprension de fenémenos dificilmente explicables desde la éptica parcial de

una disciplina o ciencia concreta.

Expresan la necesidad de conseguir aulas plenamente cooperativas, en las que
el estudiantado se sienta implicado en su proceso de aprendizaje y donde el
personal docente sea un agente creador del curriculo intelectual y eritico.
Reconocen la importancia de conectar con elementos de la vida cotidiana,
provocar empatia, recoger las preocupaciones socio-afectivas del estudiantado.

(SEP, DGB. 2020)

Islas, B. (2022). Situaciones transversales. [Tablet].

Recuperado de: www.canva-com

EDUCACION

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA




Importancia de la transversalidad

La necesidad de integrar los proyectos transversales al
curriculo se da a partir de los siguientes aspectos:

Correlacionar aprendizajes obtenidos

con situaciones reales que bien los
estudiantes.

Fomentar aprendizajes utiles y aplicables a
los contextos donde se desenvuelven los 'O
estudiantes.

Favorecer por medio de aprendizajes la
formacién ciudad: de los estudiantes.

Promover en los estudiantes el pensamiento reflexivo, la responsabilidad

y actitud de cambio, la toma de decisiones, la cooperacién, asi como el

trabajo en equipo, la investigacion con ayuda de estrategias didacticas y O
metodoldgicas que desarrollen en ellos la curiosidad de aprender y dar '
solucion a problemas.

Islas, B. (2022). Aspectos de la transversalidad.
[Busqueda de web con un equipo de personas]. Recuperado de:
www.canva.com

Es importante mencionar que la participacion de
varios actores ante esta propuesta de curriculum
permite un compromiso social y lograr que se den los
cambios que se esperan a partir de los diferentes
proyectos que se integren desde la transversalidad.
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Por lo tanto, la participacion de estudiantes, docentes,
administrativos y padres de familia se veran
involucrados en los diferentes procesos de ensenanza-
aprendizaje contribuyendo a una construccion de una
convivencia sana desde el desarrollo de una
conciencia real, siendo todos los responsables de una
formacion ciudadana.

cComo se transversalizara en el curriculum que se
propone en EMS? De acuerdo con el rediseno del
marco curricular, los conocimientos que se
desprenden de los recursos sociocognitivos, los
recursos socioemocionales y las areas de
conocimiento favoreceran el logro de los aprendizajes
y la transversalidad esperada.

Comunicacion, pensamiento matematico,
conciencia  histérica y cultura digital que
corresponden a los recursos sociocognitivos
ayudaran a interpretar la realidad y aproximar al
estudiante a la vida cotidiana. Es decir, que a partir
de varias disciplinas se daran respuesta a
necesidades, retos o problematicas que surjan del
entorno.

Y con ayuda de los recursos socioemocionales que se
basan en los valores humanos, como |la
responsabilidad social, el cuidado fisico corporal y el
bienestar emocional afectivo promoveran el cambio
o transformacion que se quiere desde la conciencia
humana.

Para poder lograr la transversalidad en el curriculum
se deben tener claro los cuatro ambitos de la
transversalidad:
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Organizacion de contenidos curriculares
para el acceso al conocimiento

Planificacion diddctica
Abordar o vincular desde otra manera las actividades de aprendizaje con

la vida cotidiana. Articular las categorias y subcategorias de las areas del
curriculum fundamental con el ampliado.

Trabajo en los espacios de aprendizaje

Evaluacion

Adquirir informacion para tomar decisiones que permitan seguir o corregir
el rumbo del proceso de ensenanza-aprendizaje.

Islas, B. (2022). Ambitos de la transversalidad. [Esquemal.

Recuperado de: www.canva.com

Una vez entendiendo la importancia de Ila
transversalidad, esta se puede trabajar a partir de
proyectos que permitan acercarse a la realidad del
estudiante, a su ser social y sobre todo al contexto
donde se desenvuelve, entendiendo las
problematicas que le rodean y que pueden ser
transformadas a través de la articulacion de los
saberes pertinentes y nuevas estrategias para que se
logre lo que se quiere con dichos proyectos
transversales; tomando en cuenta que la parte
individual va quedando atras y dando paso a un
trabajo colaborativo y en equipo.
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+ Datos generales:
- Nombre del proyecto
- Semestre
- Categorias

Ejemplos de transversalidad

Ejemplo de transversalidad para aula

+ Actividades docentes:
- Reconocer los valores de
respeto y tolerancia mediante
casos situados, dramatizaciones,
téenicas grupales.
- Disefio del guion del
cortometraje.
- Elaboracién del cortometraje

Comunicacién verbal y no verbal
Cultura Digital
Conciencia histérica

Cursos SOCiog,,
e 4y,
ff/

Y

+ Actividades de los
estudiantes:
- Dramatizacién del respeto y la

Que lasy los
estudiantes
fomenten en el
aula el respeto y
la tolerancia
hacia la

diversidad de

género.

Recursos:

+ Materiales:

- Casos situados
- Plataformas

- Audiovisvales

* Humanos:
- Docentes y estudiantes

Educaci
sexuali

eodgernociono‘,

n integral en
qdny ggénero

10 ® :

tolerancia.
2 - Disefio del guion del
cortometraje.
- Elaboracién del cortometraje
- Presentacién del respeto

Proyecto

Respe-To

respeto y tolerancia

Humanidades
Ciencias Sociales

para la diversidad

Evaluacién:
- Lista de cotejo

EA
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Responsabilidad social

EJEMPLO: PROYECTO PARA AULA AMBITO DE FORMACION SOCIOEMOCIONAL EN SEUALIDAD Y GENERO

Merino, D.A. (2022). Ejemplo aula. [Esquemal.

Recuperado de: www.canva.com
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Ejemplo de transversalidad para escuela

Sexualidad Responsable

Recursos Areas de
sociocognitivos H conocimiento

i Humanidades
Ciencias Naturales

Comunicacidn verbal v no verbal
Cultura digital

Recursos Ambito de la formacién
socioemocionales socioemocional
Cuidado e integridad Educacion integral en
fisica-corporal sexualidad y género

Factores de riesgo y
.......................... proteccién en [R————— Meta de aprendizaje

Producto final
del proyecto
Evidencia: Revista  § sexualidad Que las y los estudiantes reflexionen las formas de

prevencidn ante los factores de riesgo que se
presentan durante la adelescencia, para que asuman
decisiones de proteccidn y cuidado responsable

Horas de ensefanza- Actividades de
aprendizaje ensenanza
34 hrs. 1.Planeacidn y organizacidn del rally

2.Ejecucidn del rally
3.Intervencidn: disefio de revista
4. Difusidén de la revista

Actividades de

L. Recursos
aprendizaje
1.Participacién en el rally Materiales:
2.Disefio de la revista H e LEEHITER = ULOEE
3.Presentacidn de la revista Peliculas - Plataformas
Podcast -
Evaluacion Humanos

Docentes - Estudiantes

Rubrica

Merino, D.A. (2022). Ejemplo escuela. [Mapa mental].

Recuperado de. www.canva.com

Ejemplo de transversalidad para comunidad
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Violencia de Género

Recursos
Sociocognitivos Areas de acceso

al conocimiento

Comunicacién verbal y no verbal
Cultura digital
Pensamiento légico matemdtico

Humanidades
Ciencias Sociales

Recursos

SocioeUrsos es Ambito de formacién

socioemocional

Bienestar afectivo - emocional

Educacién integral en
sexualidad y género

Violencia de
Meta de aprendizaje Género

Contribuir con actividades de prevencisn,
proteccién y cuidado contra la vielencia
de género para fomentar ambientes de
inclusién, convivencia y respeto en la
civdadania.

Datos generales

+ Nombre de la comunidad
+ Localidad
« Agentes educativos

Actividades realizadas
para la comunidad
« Planeacién y organizacién de la campaiia

Ejecucién de la campafia
Evaluacién de la campaiia

Producto final del
proyecto

Campaiia

Evaluacién

El instrumento es considerado de
acuerdo al preducto final

Islas, B. & Merino, D.A. (2022). Ejemplo comunidad.[Esquemal.

Recuperado de: www.canva.com
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(Desde mi labor docente como puedo contribuir para
implementar la transversalidad en mi contexto
educativo?

Para tener un poco mas de informacién sobre la
transversalidad, te recomendamos revisar el siguiente
material complementario:

Recursos Complementarios:
Ciencias y Tecnologia Biologfa- Jauregui, S. (2018). La
Telesecundaria 1° Grado. [Acervo- transversalidad curricular: algunas
aprende_mx]. (26 de abril de 2019). consideraciones tesricas para su
Mi salud sexual y mi proyecto de vida. implementacisn. Dialnet, 70,
[Video]. Youtube. 65-81.
https://www.youtube.com/watch? https://dicxlnet.uniriojq.es/servlet
v=Zx5XKDLN-Go /articulo?codigo=6729074
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DEFINICION DE PROYECTO

Los proyectos son parte esencial de un conjunto de
acciones que tienen la finalidad de producir algun
servicio o satisfacer necesidades o resolver situaciones
o problemas en un tiempo determinado.

Para hablar sobre el tema de realizacion de proyectos
se debe tener muy presente y claro la definicion, el
proposito y los alcances que tienen en cualquier
situacion que se presente.

w O°

Islas, B. (2022). Ideas. [Insignial.
Recuperado de: www.canva.com
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Existen infinidad de definiciones, sin embargo, hay
dos que se han seleccionado para llevar a cabo la
informacion hacia la construccion de proyectos bien
definidos y dirigidos hacia la resoluciéon de problemas
eficaces.

Las definiciones de proyectos mas relevantes que se
han tomado en cuenta en este material son:

“Proceso unico
que conlleva un
conjunto de
actividades
planificadas,
ejecutadas y
evaluadas que,

con recursos
humanos,
técnicos y

financieros finitos,
trata de obtener
unos objetivos en
un plazo
determinado, con
un comienzo y un
fin claramente

identificables”.
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“Conjunto de actividades concretas, interrelacionadas
y coordinadas entre si, que se realizan con el fin de
producir determinados bienes o servicios capaces de
detectar necesidades o resolver problemas”. (Carrion
& Pardo, 2010, p.13).

Si bien, se han presentado las dos anteriores
definiciones, ambas mencionan un logro de objetivos,
plan de trabajo o actividades, recursos, tiempo y de la
intencion de mejorar algo. Sin duda, e
independientemente de cual de las dos se distinga
como base a seguir para la elaboracién de proyectos,
se expondran los elementos basicos que deben
poseer en su diseno cualquier proyecto.
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ELEMENTOS DE UN PROYECTO

Para tener mas claros los elementos de un proyecto,
se presenta la siguiente infografia que apoyara a
priorizar la informacion:

N
= ﬁ, _Proyecto

Diseno

)
. y
TITULO l
La manera en la que se nombra un proyecto s
puede revelar lo suficiente de la informacién A

gque contiene y/o finalidad de este.

Caracteriza la idea principal, da a conocer
équeé se quiere hacer?, asi mismo, el
contexto donde se ubica.

° JUSTIFICACION
Este punto presenta [as razones que
justifican por medio de la argumentacidn la

realizacion del proyecto. Da respuesta a'la
pregunta ;Por qué se quiere hacer?

Este punto da respuesta a jpara qué se
hace?, expresa lo que se pretende alcanzar
al realizar el proyecto. Da rumbo a las
actividades a realizar.

oy
[

Se plantea el tipo de poblacién a la que se
dirige el proyecto, es decir las personas
involucradas. Da respuesta a éa quiénes
estd dirigido?

Se refiere a los logros de las acciones del O
proyecto (manuales, talleres, etc)

LOCALIZACION FisSICA
Da respuesta a ;d6nde se hara?, es indicar

o el lugar en que se realzard el proyecto.

DESCRIPCION METODOLOGICA

Se refiere a la ejecucion secuencial de

diversas actividades para alcanzar los

objetivos que se propusieron, icon qué [

acciones se generaran los productos?
Islas, B. (2022). Disefio
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Instrumento para planear y dar .
proyecto. [Infografial.

seguimiento a las actividades programadas.
Da respuesta a icudndo ocurrira?

Recuperado de:

Fuente de informacidn:
+ Canvidn, |. & Pardo, 1. (2010). Gula para la elaboracidn de proyectos. IVAC KEL Bilbao

www.canva.com
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CARACTERISTICAS DEL PROYECTO

Los proyectos poseen varias caracteristicas y dentro
de estas se encuentra su ciclo de vida, es decir, dar
seguimiento a las fases de desarrollo e
implementacion del proyecto. El ciclo de vida de un
proyecto nos muestra cada uno de los pasos de
ejecucion a los que se debe dar seguimiento, sobre
todo cuando queremos ir evaluando lo que nos sirve
0 no con relacion al mismo.

A continuacion, se muestra un diagrama que presenta
el ciclo completo del proyecto:

1 o\
1 DISENO 1 ( ___________________ -1
‘\ l' 1
s.rl Pl :
1 [’ \\ 1
1 I 1 1
CEE T 2 IPLANIFICACI()N: Cmmm————— .l
\ ! 1
N\ R/ 1
\~ - 1
1 1
1 1
1 I
[ I
1 I
EJECUCION J
1 /” -~\‘
¥ 4 \
! \
SEGUIMIENT(l) Y CONTROL :REPLANIFICACION:
\
e A \ "
Cd ~ LN /
L4 ~ '~ ,
4 p Sag=”
i R
1cDESVIACIONES? ==  SI ll__J
\
‘\ I’ Ses?
\ 4
]
rs
Rl
I NO ll
1
4

FIN DE PROYECTO
1

v
EVALUACION

¥

CIERRE
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Fuente: Carrién, |. & Pardo, I. (2010). Ciclo de vida del proyecto [Diagrama de flujo].

Recuperado de:

https://www.pluralismoyconvivencia.es/upload/19/71/guia_elaboracion_proyectos_c.pdf

Basandonos en el anterior diagrama de flujo del ciclo

de vida del proyecto se exponen las fases por las que

debera tomar su rumbo:

FASE DESCRIPCION
Esta fase puntualiza la definicion de los
DISENO objetivos que tiene el proyecto, los procesos y el
alcance del mismo.
Es esta fase se deben analizar todos los riesgos
PLANIFICACION posibles o problemas que pudieran surgir, asi
Mmismo, concretar las actividades a realizar.
EJECUCION Consiste en poner en marcha la planificacion
anterior para alcanzar los objetivos.
SEGUIMIENTO Y En esta etapa se hace un seguimiento a las
CONTROL actividades que se realizan en la ejecucion,

sobre todo para identificar si hay desviaciones o

Nno.

EVALUACION Y
CIERRE

Se hace un balance de los resultados obtenidos.

Islas, B. (2022). Ciclo de vida. [Tablal.

Recuperado de: www.canva.com
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https://www.pluralismoyconvivencia.es/upload/19/71/guia_elaboracion_proyectos_c.pdf

Para conocer mas, acerca del diseno de un proyecto
se te proporciona el cédigo QR en el que podras
encontrar la descripcion detallada tomando en
cuenta las necesidades, recursos y contexto.

--

PROYECTOS EDUCATIVOS

Existe una gran variedad de proyectos, desde de
investigacion, econdmicos, sociales, etc., entre otros.
Sin embargo, en este caso, nhos enfocaremos a los
proyectos educativos, siendo estos la forma mas
elemental y desafiante de la educacion actual para
abarcar las diferentes dimensiones cognitivas del ser
humano dentro del ambito escolar, como en un
momento lo externd el psicologo Howard Gardner
(2019) en su investigacion sobre las inteligencias
multiples.
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Recordemos que la educacién se ha enfocado solo en
el desarrollo de las habilidades cognitivas, sin haber
dado oportunidad de favorecer los espacios de
aprendizaje para las habilidades sociales, que
promueven las relaciones sanas y cordiales entre los
estudiantes, asi mismo completando todas aquellas
destrezas que desarrollan para cubrir sus necesidades.

Por lo tanto, se pretende que los proyectos en las
instituciones educativas sean herramientas que
promuevan el aprendizaje interactivo que al mismo
tiempo favorezcan las habilidades cognitivas y
socioemocionales, contribuyendo a un desarrollo
integral en el estudiante de Educacién Media
Superior.

Los proyectos educativos se disenan con la finalidad
de impactar en varios campos de accion, donde los
estudiantes apliquen sus conocimientos de manera
creativa, obteniendo un resultado favorable para la
situacion o problema en el que se quiera abarcar.
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Indudablemente los proyectos a parte de motivar al
trabajo en equipo y colaborativo, promueven a que

surjan varios beneficios, entre los cuales existen:

Hacer conexion del aprendizaje y su aplicacion en la
vida cotidiana.

Ofrecer colaboracion para construir conocimiento.
Aumenta habilidades sociales y de didlogo.
Comprension de la conexidn entre diferentes
disciplinas.

Fomenta los valores.

Posibilita a aprender a usar la tecnologia.

Prepara a los estudiantes para la vida laboral. /

Fuente: Ministerio de Educacion del Ecuador (2016).
Proyectos escolares Instructivo. Ministerio de
Educacion. Ecuador

Dentro de las diferentes metodologias para los
proyectos educativos en las que se pretende el
aprendizaje integral, el aprendizaje basado en
proyectos busca situar a los estudiantes en el centro
de este, motivando al intercambio de ideas,
colaboracion y creatividad para la ejecucion del
mismo. También valora las experiencias de cada
estudiante y a promover a tener mayores
posibilidades de un crecimiento personal en ellos.
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La

aprendizaje basado en proyectos:

siguiente imagen presenta los pasos del

Aprendizaje basado en proyectos

n Punto de a Formacion de Definicion del p Organizacion
partida equipos producto final Transversalidad ¥ planificacion
i T
+ Tema principal. colaborativos (con TICS) . Asignacién
* Pregunta inicial. e @ * Producto a desarrollar. de role;: ‘/
+ ¢ Qué sabemos? * ¢ Qué hay que saber * Definicion de
(deteccion de ideas previas) {objetivos de aprendizaje) tareas y tiempos.
Intercambio de ideas
b Respuesta & Aprendizaje
colectivaa la Evaluacidn y significativo

autoevaluacion

pregunta inicial

ql

* Reflexion sobre la experiencia.
+ Uso de sistemas de mensajeria

Busqueda

netenianes y recopilacion de
informacion
AN Q
Colaboracién 2 + &
s * Revision de los
objetivos. ‘
Presentacion Analisis y sintesis + Recuperacién de los

conocimientos previos.
+ Introduccién de

Taller / Produccion g
+ Aplicacion de los nuevos

conocimientos.

= Puesta en comun, [ ]

« Preparar la presentacion.
- Defensa piblica.
* Revision con expertos

- Puesta en practica
de las competencias basicas.
+ Desarrollo y ejecucion del producto final.

compartir informacion. I
* Contraste de ideas, debate.

» Resolucién de problemas.

* Toma de decisiones.

nuevos conceptos.
- Blsqueda de
informacion.

Fuente: Ministerio de Educacién del Ecuador (2016). Proyectos
escolares Instructivo. Ministerio de Educacién. Ecuador
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Los proyectos integrales al utilizarse como estrategia
pedagdgica, crean en diferentes momentos
situaciones que surgen de la vida real en la que los
estudiantes de diferentes niveles se enfrentan al
mundo externo a través de diferentes acciones,
permitiendo a los alumnos desenvolverse de forma
critica resolviendo todas las inquietudes que surgen
alrededor de una situacion especifica.

Para mas informacion sobre el
Aprendizaje Basado en
Proyectos puedes consultar el
siguiente QR.

Proyectos formativos

Los proyectos formativos a partir del 2010 surgen
Ccomo una nueva propuesta del trabajo por proyectos,
en los que se enfatiza el generar en las y los
estudiantes nuevas alternativas de aprendizaje que
impactaran en su formacion significativamente;
mediante una metodologia para el desarrollo y
evaluacion de los aprendizajes centrados en
situaciones o problematicas generadas en los
contextos.
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En su libro Curriculo, didactica y evaluacion por
competencias. Analisis desde el enfoque
socioformativo, Tobdn, S. (2010) define a los proyectos
formativos como “proyectos pertinentes y relevantes
con los estudiantes con el fin de resolver un problema
del contexto y asi contribuir a formar una o varias
competencias del perfil de egreso, con una
determinada asignacion de créditos y recursos, y una
planificacion sistematica de actividades didacticas y
de evaluacion”

El que los estudiantes aprendan con base en los
proyectos formativos implicara que “actien en la
realidad con idoneidad y compromiso ético,
mediante actividades pertinentes, la reflexion y la
conceptualizacion” Toboén, S. (2010) p. 9

Los proyectos formativos pueden clasificarse en
diferentes tipos de acuerdo a las areas de
conocimiento; segun Tobodn, S (2010) p. 15 de acuerdo
con el “area de énfasis” existe la siguiente clasificacion:
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Sociales y culturales

Ejemplo: Gestiono mi Ejemplo: Practicando Ejemplo: Entre jévenes Ejemplo: Factores que
proyecto ético de los juegos nos apoyamos  para influyen en los embarazos
vida. tradicionales. preveneir las drogas. no deseados en los

adolescentes.

DY

Ejemplo: Campafia en la Ejemplo: Soy empresario. Ejemplo: Le cantamos al pais en
familia para hacer un el Bicentenario.

mejor uso del agua y de la

energia.

Fuente: Tobdén, S. (2010) p.15

De acuerdo con Tobdn, S. (2010) p. 16 existen
multiples metodologias para planear los proyectos
formativos; en la siguiente infografia se ilustran y
mencionan los componentes esenciales de acuerdo a
la metodologia propuesta en Toboén, S. (2010):.
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Los proyectos formativos consisten en
realizar actividades articuladas con
0 los estudiantes para resolver
[ ] problemcs del contexto. Tobsn, S. 2010
)
Poceoveoceeoeccsscnag

Implican que los estudiantes aprendan a
actuar en |ﬂ reu‘iclcxd con \done\dqd Y
compromiso ético, mediante actividades
pertinentes, la reflexién v @
conceptualizacion. [

&=\  ESTRUCTURAFORMAL

- Titulo

- Asignatura
- Docente (s)
- Duracién

COMPETENCIAS A FORMAR.
- Discwp|inares

- Genéricas @

(] - Problemas a resolver
0 - Productos del proyecto
0
]
boceoscsocosfecccnnayg
0
- Fases del proyecto %

- Criterios

- Actividades de formacisn y evaluacién
- Evidencias  ®
-Productos @

- Competencias a evaluar
- Criterios y evidencias
- Niveles de dominio
[] - Ponderacisén
(X YRR RY LXEELE XX ]
- Observacién de experiencias
significativas
- Autoevaluacién &

- Actuacién con los estudiantes Merino, D.A. (2022).
- Evaluacién y certificado docente (] Proyectos formativos
[Infografia].

Tobén, 5(2010) "Proyectos formativos: Metodelogia para el desarrollo y evaluacién de las competencias” Ed. Book Mart. México
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En la estructura general del proyecto formativo tendra
que quedar especificado el “perfil de egreso de los
estudiantes asi como sus necesidades, intereses y
retos en su ciclo vital” Toboén, S. (2010).

Un coponente relevante a incluir en los proyectos
formativos para Tobodn, S. (2010) es el “analisis de los
problemas del contexto en la actualidad y hacia el
futuro” se tendra que tomar en cuenta para la
propuesta del abordaje del programa en el aula,
escuela o comunidad sobre el ambito de formacion
en educacion integral en sexualidad y género.

Para lograrlo se necesitara de promover en los
estudiantes actitudes, funciones y roles, que los
involucre de manera mas activa, participativa y
reflexivas de su entorno educativo y ambientes
sociales. Y los docentes seran agentes de cambio,
facilitadores y mediadores de los conocimientos,
habilidades y actitudes que se vayan generando entre
los estudiantes y que los conlleven al abordaje de lo
propuesto en actividades encaminadas para la
solucion de situaciones, retos o problempaticas de los
entornos educativos y hacia la contribucion social.
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Recurso
complementario:

Tobén, S. (2013). Los
proyectos formativos: Para tener un poco mas de
transversalidad y desarrollo

informacion sobre proyectos,

de competencias para la

sociedad de| conocimiento. te recomendamos revisar el
Recuperado de:
https://seminaricrepensarla siguiente material
bioquimica.files.wordpress.co .
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ETAPA 1

META DE APRENDIZAJE DE LA ACTIVIDAD COLABORATIVA

Que las y los docentes implementen los conocimientos adquiridos anteriormente

G en los talleres 1 y 2 para emplear de manera colaborativa y transversal un

proyecto enfocado en la formacion del ambito socioemocional de educacion
integral en sexualidad y género, enfocado en el aula, escuela y la comunidad,
promoviendo ambientes de inclusidon, convivencia y respeto escolar.

ETAPA 1

Trabajo colaborativo
1.1

De acuerdo con la informacion analizada sobre el trabajo colaborativo, reflexiona
y contesta lo siguiente:

1. ¢Qué conocimientos previos tenias del trabajo colaborativo?

2. ¢Cual seria la finalidad del trabajo colaborativo en tu contexto?

3. ¢De gué manera has participado en el trabajo colaborativo de tu

contexto escolar?




b) Describe un ejemplo que ilustre las caracteristicas del trabajo

colaborativo con base en tu experiencia laboral







¢ Etapa2

Importancia y ejemplos de transversalidad

2.1

a a) Con el analisis del contenido sobre el tema de la transversalidad, describe los

alcances y el impacto que tendria aplicar la transversalidad en tu contexto

educativo:




22

a) A continuacion enlista y describe algunas situaciones o problematicas de tu
contexto (aula, escuela y/o comunidad) acerca del ambito de formacion

socioemocional de educaciéon integral en sexualidad y género que puedan

abordarse transversalmente.




b) De la lista de situaciones o problematicas contextuales acerca del ambito

de formacion socioemocional de educacion integral en sexualidad y
género, elije solo una que pueda ser abordada transversalmente por la
mayoria de las areas de conocimiento y recursos sociocognitivos. Registrala

en el siguiente espacio:




©

a) Se te invita a conocer un ejemplo de la propuesta de formato “Actividad
transversal” como apoyo para abordar la propuesta de transversalidad
sobre la situacion o problematica de tu contexto sobre ambito

socioemocional de educacioén integral en sexualidad y género.

A manera de ejercicio utiliza el formato que se te propone y registra la

informacion que se te solicita:

Nombre del plantel educativo:
Ubicacion:

Problemitica o situacién Areas de conocimiento | Recursos sociocognitivos Nombre de la
sobre educacion integral (contenido para (para abordar la propuesta educativa

en sexualidad y género abordar la transversalidad) transversal
transversalidad)

Ambito Socioemocional de Educacién Integral en Sexualidad y Género




a) Con relaciéon a las actividades realizadas sobre el abordaje de Ila
transversalidad concluye y argumenta en la siguiente tabla de doble
entrada, cuales serian las fortalezas y las limitaciones del trabajo transversal

a las que puedes enfrentarte en tu contexto.

Fortalezas Limitaciones




©® Etapa3

Elementos generales para la realizaciéon de proyectos.

G 3.1

a) Con relacion a la informacion tedrica y a los ejemplos que se ilustraron con el
tema de trabajo por proyectos argumenta una experiencia en la que hayas

participado y/o promovido el trabajo por proyectos en tu contexto escolar:




3.2

Genera una propuesta de trabajo por proyectos para contribuir en la situacién o
problematica seleccionada en la etapa 2 - 2.2 inciso ¢, para contribuir en tu
contexto con relaciéon al ambito socioemocional de educacion integral de
sexualidad y género.

Se te invita a conocer los formatos (formato 1 y formato 2) como propuesta para
elaborar un ejemplo de la planeacion detallada y contribuir en tu contexto (aula,
escuela o comunidad) en el ambito socioemocional de educacién integral de
sexualidad y género.

CONSTRUCCION DEL PROGRAMA DEL AMBITO SOCIOEMOCIONAL
DE EDUCACION INTEGRAL EN SEXUALIDAD Y GENERO
PROPUESTA EDUCATIVA TRANSVERSAL (AULA Y ESCUELA)
FORMATO 1

1. DATOS GENERALES

Nombre de Ciclo escolar:

la Semestre:

institucion:

Localidad:

Zona: Urbana( ) | Semiurbana( ) | Rural( ) Indigena( )




B

2. SECUENCIA DIDACTICA |
Nombre del proyecto:

Producto final del

Proyecto:
Fecha de Fecha de
inicio: finalizacion:

Ambito de formacién socioemocional
de educacion integral en sexualidad y

género:

Meta de aprendizaje:
Horas de ensefanza-
aprendizaje:

Actividad Recursos Evaluacion

Actividades de | Actividades de Materiales Humanos (Evidencia)
ensefanza aprendizaje (participantes)
(docente) (estudiante)

Criterios Pre-formal | Receptivo | Resolutivo | Auténomo | Estratégico

N~

2. Referencias ‘




o

3. Responsables

Coordinador:

Colaborador:

CONSTRUCCION DEL PROGRAMA DEL AMBITO SOCIOEMOCIONAL
DE EDUCACION INTEGRAL EN SEXUALIDAD Y GENERO
PROPUESTA EDUCATIVA TRANSVERSAL (COMUNIDAD)

FORMATO 2

1. DATOS GENERALES

Nombre de la Ciclo
institucion: escolar:
Localidad:
Zona: Urbana( ) | Semiurbana( ) | Rural( ) Indigena( )
Agentes Directivos ( ) Administrativos ( ) | Padres de familia (
educativos: )

Asociaciones civiles | Personas cuidadoras (| Otros:

() )

1. SECUENCIA DIDACTICA

Nombre del proyecto:

Proyecto:

Producto final del
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Fecha de Fecha de
inicio: finalizacion:

Ambito de formacién socioemocional
de educacion integral en sexualidad y
género:

Meta de aprendizaje:

Horas de ensenanza-
aprendizaje:

Recursos Evaluacion
Materiales Humanos (Evidencia)
(participantes)

Actividad
Actividades para la comunidad

1. Matriz de valoracion por evidencia

Criterios Pre-formal | Receptivo | Resolutivo | Auténomo | Estratégico

2. Referencias

3. Responsables
Coordinador:

Colaborador:




c)Es importante que tomes en cuenta el contexto (aula, escuela o comunidad) en
el cual quisieras implementar el ejemplo del proyecto transversal con relacion al
ambito socioemocional de educacion integral de sexualidad y género. A
continuacion, describe brevemente la finalidad de abordar el proyecto transversal

en el contexto seleccionado:




d) Reflexiona y argumenta brevemente lo siguiente:

- Menciona 3 beneficios que se obtendrian en tu contexto educativo al contribuir
con un proyecto transversal:

- ¢Cuales serian los obstaculos de no contribuir con un proyecto transversal en

tu contexto educativo?




Trabajo transversal para contribuir al ambito socioemocional de educacién

integral de sexualidad y género aplicado al aula, escuela o comunidad.

4.1

a) Se te invita a compartir en plenaria con el resto de las y los companeros
docentes los ejemplos de proyectos transversales y propuestas de solucién para
contribuir en el ambito socioemocional de educaciéon integral de sexualidad y
género.

Se te recomienda participar con base en la siguiente lista de cotejo:

CRITERIO SI NO
1. Tema del proyecto transversal

2. Contexto

3. Proposito

4, ;CoOmo la educacion integral en
sexualidad incide en la solucion de
problematicas del contexto que elegiste?

5. :De qué manera tu propuesta
transversal contribuye ambito
socioemocional de educacion integral de

sexualidad y género?




a) Entre todos los participantes establecer los acuerdos sobre el contexto en el

cual impactara tu proyecto transversal. Utilicen el siguiente formato para registrar

los acuerdos:

G FORMATO PARA LOS ACUERDOS

ACTA DE ACUERDO

Hora de inicio:

Hora de finalizacién

Lugar:

Lista de asistencia

Fecha:

NOMBRE FIRMA

Orden del dia (tema(s) a tratar):




Propuestas:

Acuerdos:

Firma de responsable(s):

b) Se te Invita a asumir un compromiso para contribuir con tu practica docente
mediante proyectos de trabajo transversales que transformen la educacion
media superior a través del ambito socioemocional de educacién integral de
sexualidad y género.

Para ello se te solicitara registra en el siguiente formato tu nombre y firma como

parte del compromiso y acuerdos establecidos.




o

FORMATO DE ASISTENCIA PARA LOS DOCENTES

NOMBRE FIRMA

r4
o
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CIERRE DEL MODULO

Has llegado a concluir el taller 3, cuya finalidad fue trabajar el programa en el
aula, la escuela y la comunidad sobre la formacion del ambito socioemocional de
educacion integral en sexualidad y género, que de manera transversaly
colaborativa se espera que se fomenten ambientes de inclusién, convivencia y
respeto escolar, a partir del analisis de retos del contexto que permitan innovar
estrategias mediante proyectos de contribucion social.

Esperamos que la informacién y actividades propuestas en este cuaderno de
trabajo te hayan ayudado a reflexionar y enriquecer tu acervo de conocimientos,
a través de los contenidos que se revisaron en cada una de las etapas, aportando
saberes de la importancia y finalidad del trabajo colaborativo, asi como de la
transversalidad.

Asi mismo, esperamos tu compromiso hacia la realizacion de los acuerdos
generados para la construccion de los proyectos de trabajo transversales del
contexto educativo que impacten en el ambito socioemocional de educacion
integral en sexualidad y género.

Deseamos que las experiencias que se han compartido en el taller permitan
promover la transformacién de una nueva practica docente que contribuya en el
nuevo rediseno del Marco Curricular Comun en la Educacion Media Supetrior.
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